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450 H
Langages et communication 
Anglais			 
Expression et communication	
Management et gestion de la mode 
Sociologie de la mode, management interculturel
Arts décoratifs et environnement appliqués aux textiles
Formation professionnelle
Management de l’innovation
Méthodologie de gestion de projet

54 H

42 H

42 H

Formation scientifique et technologique
Procédés numériques création/conception
Impression numérique
Fibres, textiles, matières
Métiers
Design de mode - Création textile
Traduction des spécifications industrielles
Conception – Modélisme – Études - Réalisations

146 H

166 H

Cette formation d’une durée de 13 mois comprend un stage �long 
de 3 mois en entreprise. Elle prépare les futurs salariés destinés 
aux métiers de la création industrielle avec des compétences 
accrues �sur les technologies en modélisme et prototypage rapide tels 
que CAO 2D 3D, impression et découpe numérique…
L’enjeu est d’anticiper ou d’accompagner les attentes des entreprises 
�en terme d’adaptabilité, de polyvalence des personnes au service �d’une 
meilleure compétitivité (créativité, réactivité, qualité).

Modalité d’INSCRIPTION
Retrait des dossiers auprès de :

Université d’ANGERS - Campus de CHOLET
Boulevard Pierre Lecoq - BP 207 - 49 302 CHOLET Cedex

Tél : 02 41 49 22 50 - Fax : 02 41 49 22 59

La sélection des candidats : 
elle est effectuée sur DOSSIER et ENTRETIEN 

en vue de justifier l’intérêt et la motivation prononcés 
pour cette formation et les métiers de la Mode 

entre le 15/02/09 et le 15/06/09.

recrutement
PROFIL DU CANDIDAT : Etre titulaire d’un Bac +2

ou d’un titre du Ministère du Travail de niveau III
• Filière création et arts appliqués 

(BTS design de produit,  communication visuelle, DUT, DEUG)
• Filière de la Mode 

(BTS industries des matériaux souples, design de mode)
• Filières diverses :

 Langues, commerce sciences humaines, sciences et techniques 

La formation est ouverte également aux salariés �d’entreprises qui sont à la 
recherche  de nouvelles �qualifications au regard de l’intégration des nouvelles 

�technologies au service de la compétitivité des entreprises.
(prévoir un positionnement si non titulaire bac+2)

contenu de la formation 
Des MÉTHODES PÉDAGOGIQUES ADAPTÉES � 
et des MOYENS MODERNES
•	Un effectif  réduit (30 étudiants maximum) avec un �dédoublement 
en groupe lors des activités de travaux pratiques �pour favoriser les 
apprentissages et les échanges.
•	Des études de cas professionnels afin de garantir le caractère 
�pragmatique de l’enseignement.
•	Des projets tutorés pour mobiliser les compétences et les 
�connaissances sur des problématiques professionnelles.
•	L’accès aux ressources en matériels et logiciels : infographie, 
CAO DAO, �Impression numérique, laboratoire textile, machines 
�de production, avec le prêt d’une clef  individuelle regroupant les 
solutions Lectra. 

Une FORMATION ouverte au MILIEU PROFESSIONNEL :
•	un accompagnement de la période de formation en �entreprise 
afin d’obtenir toutes les conditions de succès ; �ce stage en 
entreprise d’une durée de 3 mois minimum �peut se dérouler en 
France ou bien à l’international.
•	30% des enseignements sont effectués par des intervenants 
�professionnels.
•	Une participation aux séminaires et aux salons professionnels.

Un accès en Formation Continue via un contrat de 
professionalisation d’une durée de 13 mois conclu entre le 
candidat et une entreprise. (La démarche s’apparente à celle d’une 
recherche d’emploi.) 
Pour en savoir plus : 
http://www.travail-solidarite.gouv.fr/informations-pratiques/
fiches-pratiques/contrats-travail/contrat-professionnalisation.html

disciplines

Licence
PRO

mode et hautes
technologies




